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ANEXO VIII - Incubagdo Residente sala compartilhada

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
E XXXXX, COM A INTERVENIENCIA
ADMINISTRATIVA DA FUNDACAO DE
DESENVOLVIMENTO DA UNICAMP.

Pelo presente instrumento particular de um lado EMPRESA, inscrita no CNPJ sob n°
XXXXXXXXXXXXXX e Inscricdo Estadual n® XXXXXXXXXXXXX , com sede na
XXX XXX XX KX XXXKXXXXKXXXXX,  Cidade  XXXXXXXXXXKXXXXXXXXXX, CEP:
XAXXXKXXKXXXXXXXXXX, neste ato representada por  XXXXXXXXXXXXXXXX,
brasileiro(a), nascido(a) em XXXXXXXXX, profissao XXXXXXX, estado civil XXXXX,
residente e domiciliado(a) em XXXXXXXXXXXXXXXX, portadora da cédula de identidade
RG. n% XXXXXXXXXXXXXXXX e do CPF n? XXX XXX XXX XXX XXXXXXXX, doravante
denominada EMPRESA, e de outro lado a UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS,
autarquia em regime especial, inscrita no CNPJ sob n° 46.068.425/0001-33, com sede na Cidade
Universitaria Zeferino Vaz, Distrito de Bardo Geraldo, Campinas, Estado de Sdo Paulo, neste ato
representada, por seu Reitor(a) Prof(a). Dr.(a) XXXXXX ou quem legalmente o substitua,
doravante denominada UNICAMP, com a interveniéncia administrativa da FUNDACAO DE
DESENVOLVIMENTO DA UNICAMP, inscrita no CNPJ n° 49.607.336/0001-06, com sede
na Av. Erico Verissimo,1251 - Parque Il do Polo de Alta Tecnologia - Distrito de Bardo Geraldo
Campinas/SP, e representada pelo seu Diretor(a) Executivo(a), Prof(a). Dr(a). XXXXXXX e
doravante denominada FUNCAMP, nos termos das disposicdes constitucionais e
infraconstitucionais, em especial do artigo 4°, inciso I, da Lei Federal n® 10.973/2004, dos artigos
3° 81° inciso Il, 6° e 10 do Decreto Federal n° 9.283/2018 e com base no artigo 75, V, da Lei
14.133/2021, resolvem celebrar o presente CONTRATO mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DEFINICOES

1.1. Incubacédo: programa com duragdo maxima de 36 (trinta e seis) meses que tem por objetivo
apoiar o desenvolvimento de novas empresas da base tecnologica visando seu crescimento. O
programa é voltado aos projetos que ja originaram uma empresa ou que estdo em vias de originar
ou, ainda, aos projetos que ja passaram pelo Programa de Pre-Incubacgdo. Trata-se de programa
desenvolvido para empreendedores que, embora ainda precisem de aprimoramento em formacao
gerencial ou de negdcios, ja detém conhecimento sobre como empreender e necessitam de apoio
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para desenvolver sua empresa. O programa possui inicio a qualquer momento conforme as vagas
disponiveis.

1.2. Modalidade Residente: compreende a utilizacdo de espaco fisico nas dependéncias da
Incamp.

1.3. Conselho de Orientacdo da INCAMP: Orgéo colegiado criado pela Resolucdo GR 065, de
19 de outubro de 2004, responsavel, entre outros, pelas Deliberacbes que norteiam
administrativamente a INCAMP.

1.4. Presidente do Conselho: Presidente do Conselho de Orientagdo da INCAMP, Diretor(a)
Executivo(a) da Agéncia de Inovacdo Inova Unicamp, responsavel pela coordenacdo geral do
Projeto INCAMP, tendo dentre suas atribui¢fes, a de aprovacdo do Relatorio de Desempenho
das empresas incubadas.

1.5. Supervisdo da Incamp: Coordena as atividades da INCAMP, acompanha o
desenvolvimento das empresas residentes com observancia do REGIMENTO INTERNO,
normas institucionais e determinagdes do Conselho de Orientacdo da INCAMP.

1.6. Regimento Interno: Regimento Interno da INCAMP, aprovado pelo seu Conselho de
Orientacéo, contendo as normas e procedimentos a serem cumpridos.

1.7. Graduacéo: Considera-se EMPRESA GRADUADA aquela que com o apoio da Incubadora
se fortaleceu conseguindo se inserir no mercado com o seu projeto, durante ou ao final do
Programa de Incubacéo e, ap6s a avaliacdo da INCAMP.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1 O objeto do presente CONTRATO é a regulamentacdo das relacdes entre a UNICAMP e a
EMPRESA, estabelecendo as condi¢des de desenvolvimento do projeto, a ser incubado na
INCAMP, na modalidade Incubacdo Residente, (descrigdo do local —
sala compartilhada) com direito a 3 assentos.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DOS PARTICIPES
3.1 DA EMPRESA

3.1.1. Utilizar a sala cedida Unica e exclusivamente para fins de desenvolvimento,
producdo e venda de produtos, processos ou Servigos previstos em sua proposta, sendo

Ricardo Benetton Martins, 1551 - Caixa Postal 6131 - 13083-970 - Campinas - SP
E-mail incamp@unicamp.br - Site: http://www.incamp.unicamp.br



N R
§2. NN =Y INCAMP

LINIC &M P

. z SV
AGENCIA DE INOVAGAD DA UNICAMP ,&j,

vedado 0 seu uso para qualquer outra finalidade, ndo podendo cedé-la ou transferi-la, no
todo ou em parte, a terceiros, seja a que titulo for.

3.1.2. Zelar pela guarda, limpeza e conservacdo da sala, devolvé-la a UNICAMP nas
mesmas condi¢cdes em que ora lhe é entregue, e abster-se de realizar quaisquer atividades
de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico ou de produto utilizando materiais,
equipamentos, insumos e/ou processos considerados agressivos ao meio ambiente.

3.1.3. Néo alterar, sem prévio e expresso consentimento da Supervisdo da INCAMP, as
instalacdes da sala ou o uso das facilidades nele previstas. As benfeitorias que resultarem
da atividade do projeto deverdo respeitar as condicdes e finalidades deste CONTRATO,
obedecidas as normas técnicas e regulamentos estabelecidos pelos Poderes Publicos.

3.1.4. N&o promover quaisquer modificacdes na sala sem prévio e expresso
consentimento da Supervisdo da INCAMP, sendo certo que, toda e qualquer modificacdo
e ou benfeitorias sejam estas Uteis, necessarias ou voluptudrias, que ndo serdo objetos de
indenizacdo ou direito de retencdo pela EMPRESA.

3.1.5. Observar e cumprir as normas e procedimentos vigentes para 0 uso dos recursos de
tecnologia da informagdo e comunicacdo da UNICAMP disponibilizados sob este
Contrato. Os recursos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagédo sdo 0s equipamentos,
instalages e recursos de informagéo direta ou indiretamente administrados, mantidos ou
operados pelas Unidades/Orgéos da Unicamp.

3.1.6. Assegurar o livre acesso do pessoal credenciado pela Supervisdo da INCAMP,
preservadas as necessarias condic@es de sigilo.

3.1.7. Desenvolver suas atividades respeitando o disposto neste CONTRATO e o
REGIMENTO INTERNO, Normas Institucionais da UNICAMP, no que for aplicavel e
demais disposi¢des pertinentes.

3.1.8. Desenvolver acOes e projetos de acordo com a proposta aprovada pela INCAMP.
Eventuais alteracGes deverdo ter a anuéncia, prévia e expressa, da Supervisdo da
INCAMP.

3.1.9. Participar de, no minimo, 60% das reunides de acompanhamento e de cursos,
treinamentos, palestras e eventos promovidos pela INCAMP durante o periodo de
incubacdo. A critério da Incamp, tais reunides, cursos, treinamentos, palestras e eventos
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poderdo ser realizados de forma presencial, remota ou sincrona. Caso a EMPRESA néo
puder comparecer, deverd justificar por escrito e, se possivel, antecipadamente. A
Supervisdo da INCAMP avaliara para o computo, ou ndo, como auséncia.

3.1.10. Efetuar os pagamentos previstos nas Clausulas deste CONTRATO bem como a
antecipa¢do ou ressarcimento de despesas que se fizerem necessarias.

3.1.11. N&o deixar de operar por mais de 30 (trinta) dias consecutivos sem permisséo
expressa da Supervisdo da INCAMP e ndo deixar de utilizar o espaco fisico ocupado por
mais de 7 (sete) dias consecutivos.

3.1.12. Apresentar, a cada 12 meses e, fora desse periodo, caso seja solicitado pela
Supervisdo da INCAMP, relatorios de desempenho intermediario relativos as atividades
da EMPRESA, informando expressamente os principais desafios, solugdes apontadas,
resultados e planejamentos das proximas fases.

3.1.13. Preencher, sempre que solicitado, formulario dos dados da empresa para
atualizacdo dos indicadores da INCAMP.

3.1.14. Apresentar, sempre que solicitado pela Supervisdo da INCAMP, relatorio de
faturamento para fins de controle da UNICAMP, nos termos da clausula quinta.

3.1.15. Apresentar certidfes, comprovando a regularidade fiscal perante os 6rgdos da
administracdo publica municipal, estadual e federal, mantendo atualizadas as
informacdes, bem como certidGes de protesto e certiddes judiciais, quando solicitado pela
Superviséo da INCAMP.

3.1.16. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias
decorrentes dos contratos de trabalho que mantiver com seus empregados e prepostos,
inclusive as relativas a acidentes de trabalho, assumindo a integral responsabilidade e
suportando os 6nus decorrentes de quaisquer danos causados por seus empregados e
prepostos a bens e pessoas, incluindo a INCAMP.

3.1.17. Assumir integral e exclusiva responsabilidade pelo cumprimento das obrigacoes
administrativas e comerciais que possam decorrer de suas atividades, inclusive, obtencéo
de alvard, licenca de localizagdo de estabelecimento, manutengdo dos livros contébeis
exigidos por lei, registros nos 6rgdos competentes e de classe e as que derivem de suas
relacdes com seus fornecedores e credores.
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3.1.18. Abster-se de contratar servidor ou ex-servidor da UNICAMP, funcionario ou ex-
funcionario da FUNCAMP, sem prévio consentimento do Conselho de Orientagdo da
INCAMP.

3.1.19. Substituir qualquer dos seus empregados cuja atitude seja considerada, pela
UNICAMP, como inconveniente e/ou incompativel com os principios e regras de
conduta profissional.

3.1.20. Fornecer & Supervisdo da INCAMP a relagdo nominal de seus colaboradores e
prepostos, autorizando desde ja, a insercdo das informacGes nos arquivos digitais e/ou
fisicos da UNICAMP e mantendo o cadastro sempre atualizado.

3.1.21. Comunicar a Supervisdo da INCAMP toda e qualquer alteracdo que, durante a
vigéncia deste CONTRATO e periodo de pagamento pds residéncia, ocorrer em seu
Contrato Social, inclusive as modificacdes de sua geréncia/administracdo e dos
detentores de seu capital social.

3.1.22. Divulgar e zelar pela marca da INCAMP e de Projetos a ela relacionados,

utilizando-a sempre precedida da expressdo “apoio da...’
comercial e em todo o material promocional da EMPRESA.

, em seus produtos, relagdo

3.1.23. Abster-se de praticar quaisquer atos, ilicitos ou ndo, que possam comprometer a
imagem institucional da UNICAMP, a idoneidade da INCAMP ou que possam violar ou
ameacar direitos, sob pena de rescisdo deste CONTRATO e de ressarcimento dos danos
eventualmente decorrentes, além das sanc6es previstas em Lei.

3.1.24. Cumprir e fazer cumprir, no que couber, as normas sobre direitos de propriedade
intelectual, transferéncia de tecnologia e informacgdes confidenciais estabelecidas por
Deliberacdo da Reitoria da UNICAMP, respondendo pelas condi¢bes de seguranca de
suas informaces tecnoldgicas, know how, e desenvolvimentos que ainda ndo estejam
cobertas por solicitagbes de privilégio, eximindo a UNICAMP de qualquer
responsabilidade por eventual acesso as informagdes ou agdes dessa natureza.

3.1.25. Interagir, sempre que necessario, com as institui¢des vinculadas e ou conveniadas
a INCAMP e a UNICAMP, e utilizar os laboratorios e recursos humanos dessas
entidades de acordo com as condigdes especificadas em contratos firmados entre estas e a
INCAMP.
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3.2. DA UNICAMP

3.2.1. Colocar a disposicdo da EMPRESA trés assentos na sala compartilhada para
desenvolvimento de seu projeto a ser incubado.

3.2.2. Estimular, através de convénios especificos, a cooperagdo técnico-cientifica entre a
EMPRESA e a UNICAMP ou instituicdes conveniadas a INCAMP.

3.2.3. Acompanhar, apoiar e incentivar o desenvolvimento da EMPRESA, sem prejuizo
da integral responsabilidade desta pelas suas atividades, preponderando, os seguintes
critérios:

a) produtos que se caracterizem pelo emprego intensivo de tecnologia;

b) adequacéo dos objetivos da EMPRESA aos da INCAMP;

c) desenvolvimento e/ou utilizagcdo de produtos ndo poluentes e de aceitacdo
social.

3.2.4. Disponibilizar, de acordo com suas possibilidades, cursos, seminarios e palestras
nas areas de Empreendedorismo, Capital, Tecnologia, Mercado e Gestéo.

3.2.5. Estimular a cooperacdo e a troca de informacGes com outras incubadoras,
organismos internacionais, associacdes de classe e entidades publicas e privadas de

fomento e financiamento.

3.2.6. Promover dentro do possivel, trabalhos em parceria com a EMPRESA, e
promover a cooperacao entre esta e outras empresas em incubacao.

3.2.7. Interagir com as entidades de ensino e pesquisa para acesso as informacdes
cientificas e tecnoldgicas e servigos tecnoldgicos.

3.2.8. Apoiar na identificacdo de Pesquisadores que possam colaborar no aprimoramento
tecnoldgico dos produtos, processos e servigos, mediante contrapartida da EMPRESA.

3.2.9. Orientar na elaboracdo de projetos para captagdo de recursos junto as agéncias de
fomento.

3.2.10. Orientar para apresenta¢do do projeto a investidores de risco.
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3.2.11. Orientar para registro de pedido de privilégio junto ao INPI — Instituto Nacional
da Propriedade Industrial.

3.2.12. Oferecer suporte na informacdo sobre processos de licenciamento de produtos
junto aos 6rgdos governamentais.

3.2.13. Apoiar na participacdo em feiras e eventos mercadologicos, dentro das
possibilidades operacionais e financeiras da INCAMP e a critério exclusivo desta.

3.2.14. Oferecer infraestrutura de servigos basicos de fornecimento de energia elétrica,
redes de comunicacdo de dados e limpeza das areas comuns, sanitarios, auditdrio e sala
de reunides, respeitada a capacidade de atendimento da Unicamp e conforme as normas e
procedimentos vigentes na Universidade.

3.3 DA FUNCAMP
3.3.1. Gerir administrativa e financeiramente o presente CONTRATO.
CLAUSULA QUARTA - VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. Cabe a EMPRESA recolher mensalmente a FUNCAMP, em conta bancéria indicada para
essa finalidade, até o dia 20 do més subsequente ao vencido, contribuicdo de R$ 500,00
(quinhentos reais) por més, no primeiro ano, R$ 600,00 (seiscentos reais) por més no segundo
ano e R$ 700,00 (setecentos reais) por més no terceiro ano a titulo de participagéo parcial nos
custos dos apoios e utilidades comuns colocados a disposi¢édo pela INCAMP.

4.2. A contribuicdo seréd corrigida a cada 12 (doze) meses, por meio de indice definido pela
Diretoria do Parque Cientifico e Tecnoldgico da Unicamp e aprovado pelo Conselho da Incamp,
considerado como limite o IPCA.

4.3. Havendo atraso no recolhimento, o pagamento devera ser acrescido de multa de 2% (dois

por cento) sobre o valor do débito, juros moratérios de 1% (um por cento) ao més “pro-rata die”,
e aplicacéo de correcéo oficial se o atraso for superior a 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA - DA GRADUACAO E COMPENSACAO
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5.1 DA GRADUACAO

5.1.1. A EMPRESA sera avaliada ao final do Programa de Incubacéo e sera considerada
GRADUADA caso atinja a pontuacdo estabelecida no Anexo | do presente
CONTRATO.

5.1.1.1 Caso a EMPRESA tenha interesse em finalizar o Programa de Incubacéo
antes do término do CONTRATO, a INCAMP providenciara a avaliacao final,
nos termos do item 5.1.1.

5.1.2. A INCAMP emitird um Certificado de Graduacdo.

5.1.3. Quando solicitado, a INCAMP emitira um Certificado de Participacdo no
Programa de Incubacéo referente ao tempo que a EMPRESA permaneceu Incubada.

5.2 COMPENSACAO

5.2.1 A titulo de compensacao da contribuicdo institucional para alavancagem do projeto
incubado, a EMPRESA deveré pagar o percentual de 1% (um por cento) sobre o valor do
faturamento liquido mensal nos primeiros 12 (doze) meses apds sua graduacdo, 1,5% (um
e meio por cento) sobre o valor do faturamento liquido mensal do 13° ao 24° més apds a
sua graduacdo e 2% (dois por cento) sobre o valor do faturamento liquido mensal do 25°
ao 36° més apos a sua graduacao.

5.2.2 Para fins deste recolhimento, a EMPRESA deverd enviar a FUNCAMP,
trimestralmente, um relatorio com o demonstrativo do faturamento liquido até o dia 15 do
trimestre subsequente. Este periodo podera ser estendido mediante solicitacdo justificada
e sujeito a aprovacao.

5.2.2.1. O referido relatorio devera ser assinado pelo contador responsavel pela
empresa, legalmente inscrito no 6rgdo da classe e devera conter no minimo as
informagdes referentes ao numero e data das notas fiscais emitidas de todos os
produtos e/ou servigos, quantidades vendidas, impostos devidos para fins de
controle da INCAMP e da FUNCAMP.

5.2.2.2. Em caso de inadimpléncia ou ndo entrega do relatério no prazo e na
forma estabelecidos nesta clausula sem devida justificativa aceita pela Supervisao
da INCAMP, serdo aplicados, sobre o valor devido, multa moratéria de 2% e
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juros de 1% ao més, pro rata die, bem como a correcdo pelo IPCA, independente
de outras medidas judiciais ou extrajudiciais cabiveis.

CLAUSULA SEXTA - PROPRIEDADE DOS RESULTADOS

6.1. Todos os resultados, metodologias e inovacdes técnicas privilegiaveis ou ndo obtidos em
virtude da execucdo em parceria com a UNICAMP, serdo objetos de termo aditivo especifico,
para as condigdes de Propriedade de Resultados.

CLAUSULA SETIMA - SIGILO

7.1. A EMPRESA se compromete a manter completo sigilo com relacéo as informacdes obtidas
no desenvolvimento dos objetivos do presente CONTRATO, sendo vedada, sem autorizagao, por
escrito da UNICAMP, sua divulgacdo a terceiros, dos conhecimentos técnicos especificos
adquiridos e outros dados particulares, a eles referentes.

7.1.1. O descumprimento do pactuado nesta clausula ensejara a rescisdo do presente
CONTRATO e 0 pagamento a parte inocente de perdas e danos efetivamente sofridos.

7.1.2. Exclui-se do vedado nesta clausula a divulgacdo de conhecimentos técnicos que,
embora atinentes ao objeto deste CONTRATO, sejam utilizados em cursos regulares de
graduacao e pos-graduacdo da UNICAMP.

CLAUSULA OITAVA- VIGENCIA

8.1 A vigéncia do presente CONTRATO sera de 36 (trinta e seis) meses, a partir da data da
assinatura deste CONTRATO.

8.1.1. A desocupacdo da sala pela EMPRESA deverd ocorrer no prazo maximo de 15
(quinze) dias apos a extingdo do CONTRATO.

CLAUSULA NONA - RESCISAO/RESILICAO

9.1. Este CONTRATO podera ser rescindido por acordo entre as partes desde que aquela que
assim o desejar comunique a outra, por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem
prejuizo das atividades em andamento, observado o item 9.5. no caso de rescisdo por iniciativa
da EMPRESA.
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9.2. No caso de inadimpléncia, fica a EMPRESA obrigada a desocupar a sala no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de vencimento da parcela, ficando a UNICAMP
habilitada a imitir-se diretamente na posse da sala, sem necessidade de qualquer aviso ou
notificacao.

9.3. Quando da desocupacgdo da sala, findo o prazo contratual, por vencimento normal ou
antecipado ou, ainda por rescisdo, nas hipdteses contratuais e legais, a sala deve ser restituida
livre e desimpedida de coisas e pessoas e nas mesmas condi¢cdes em que foi recebida (conforme
descrito no Termo de Recebimento), sem que a UNICAMP efetue qualquer pagamento ou
indenizacdo, seja a que titulo for, inclusive por benfeitorias nele realizadas. Caso sejam
necessarias reformas para a sala voltar a situagdo original, as providéncias serdo tomadas pela
UNICAMP, ficando as despesas dai decorrentes a cargo da EMPRESA.

9.4. A néo restituicdo da sala, para os casos da modalidade RESIDENTE, findo o prazo
contratual, por vencimento normal, ou antecipado, ou por rescisdo, nas hipoteses contratuais e
legais, sujeitard a EMPRESA ao pagamento de multa equivalente a 25% (vinte e cinco por
cento) do valor da contribuicdo mensal vigente, por dia de ocupacdo ilegitima, até sua efetiva
desocupacéo.

9.5. O presente CONTRATO podera ser rescindido, por iniciativa da EMPRESA, mediante
comunicacdo formal, acompanhado de relatério de desempenho remetido a INCAMP com
antecedéncia minima de 30 (trinta dias). Precedera a rescisdo a quitacdo, pela EMPRESA, de
todos os débitos existentes.

9.6. A UNICAMP poderd, igualmente, dar o presente CONTRATO como rescindido de pleno
direito, sem depender de qualquer aviso ou notificacdo prévia, nos casos em que se caracterize:

a) o0 descumprimento, pela EMPRESA ou pelo EMPREENDEDOR, de qualquer
obrigacdo estabelecida neste CONTRATO;

b) o ndo desenvolvimento do empreendimento em conformidade com a proposta
aprovada pelo Conselho de Orientacdo da INCAMP.

c) Inobservancia das Deliberagdes ou Determinacfes do Conselho de Orientacdo da
INCAMP,

d) A ndo apresentagdo, a cada doze meses, do relatorio de desempenho intermediario ao
Presidente do Conselho de Orientacdo da INCAMP, previsto no item 3.1.12.

e) A ndo aprovacdo do relatério de desempenho intermediério, previsto no item 3.1.12,
pelo Presidente do Conselho de Orientagdo da INCAMP.
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9.7. A eventual tolerancia da INCAMP e da UNICAMP com inadimpléncia ou com a infragéo
de qualquer clausula ou condi¢do deste CONTRATO, ndo importard em novagdo, nem podera
ser invocada pela EMPRESA para obrigar a INCAMP - UNICAMP a conceder igual tolerancia
em outras situacoes.

CLAUSULA DECIMA - BENFEITORIAS

10.1. As benfeitorias que resultarem das atividades da EMPRESA deverdo respeitar as
condicdes e finalidades deste CONTRATO, obedecidas as normas técnicas e 0 REGIMENTO
INTERNO, dependendo, para sua realizagdo, o consentimento prévio e expresso da INCAMP.

10.2. As benfeitorias necessarias, Uteis e ou voluptuarias, introduzidas pela EMPRESA,
excluidas as maquinas, o mobiliario e o uso da marca, aderirdo automaticamente ao imoével, ndo
gerando direito de retencdo ou indenizacdo em favor da EMPRESA. Em beneficio ou por
necessidade operacional da sala, todavia, poderd a UNICAMP solicitar que a EMPRESA, as
suas expensas, retire as benfeitorias que tiver realizado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
apos a extingdo do CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - MODIFICAGCOES

11.1. Este CONTRATO poderd, por iniciativa da UNICAMP ou da EMPRESA, ser modificado
através de Termos Aditivos, firmados pelas mesmas partes.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - TRANSFERENCIA A TERCEIROS

12.1. Nenhuma das partes podera ceder ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, os direitos
e obrigacdes decorrentes deste CONTRATO sem expressa anuéncia da UNICAMP.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente CONTRATO obriga as partes e seus sucessores, em todos 0s Sseus termos,
clausulas e condicdes.

13.2 A infracéo de qualquer clausula ou condi¢do deste CONTRATO, ndo importard em
novacgdo, nem poderd ser invocada pela EMPRESA para obrigar a INCAMP a conceder igual
tolerancia em outras situagoes.
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13.2. No caso de eventual modificacdo do quadro societério (por venda, fusdo, incorporacéo,
cessdo, cisdo, etc.), a EMPRESA devera informar a INCAMP as alteragdes pretendidas, bem
como apresentar a ciéncia e anuéncia de terceiros relativas as obriga¢6es constantes deste
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

13.1. As PARTES comprometem-se a cumprir rigorosamente o disposto na Lei 13.709/2018,
obrigando-se a observar os conceitos e preceitos estabelecidos na referida lei, zelando pelos
dados pessoais que Ihe forem fornecidos por qualquer pessoa natural, isentando a outra PARTE
de responsabilidade por qualquer compartilhamento ou vazamento ao qual esta ndo der causa. As
PARTES obrigam-se, ainda, a colher e compartilhar com a outra PARTE apenas dados pessoais
imprescindiveis & realizacdo das atividades previstas no presente Instrumento, evitando o
armazenamento e compartilhamento desnecessario de dados pessoais.

13.2. As PARTES ficam expressamente proibidas de compartilharem os dados obtidos no curso
do presente Instrumento com terceiros, sob pena de violacdo deste Instrumento, sem prejuizo de
eventuais perdas e danos cabiveis.

13.3. As PARTES deverdo comunicar uma a outra, tdo logo tenha conhecimento, qualquer
ocorréncia de incidente de seguranca relativamente a vazamento e/ou mera suspeita de
vazamento de dados, inclusive de dados pessoais, ou qualquer informacdo confidencial recebida
em razdo do presente Instrumento, ainda que em sua analise tal circunstancia ndo seja capaz de
acarretar risco ou dano relevante aos seus titulares.

13.3.1. A comunicacdo acima referida deverd mencionar, pelo menos, as
informacdes/dados vazados, os riscos relacionados ao incidente, os motivos da demora no
caso de a comunicacdo ndo ter sido imediata, e as medidas que foram ou que serdo
adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo.

13.3.2. A ndo observancia do disposto neste item ensejard a obrigacdo da PARTE de
indenizar a outra PARTE de todo e qualquer dano que advier de referida postura, assim
como reembolsar a de todo e qualquer valor despendido para tratamento do incidente, além
de ensejar, a critério da PARTE, a resilicdo do presente Instrumento.

13.4. As PARTES reconhecem e estéo cientes de que a troca de informacg6es oriunda do presente
Instrumento pode conter troca de informacGes e dados que, sozinhos ou em conjunto com
quaisquer outras informac0es, referem-se a uma pessoa fisica identificada ou identificavel, ou
dados considerados pessoais conforme definido nas Leis de Privacidade, especialmente na Lei n°
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13.709, de 14 de agosto de 2018, comprometendo-se a observar fielmente tais normas.

13.5. Pelo presente Instrumento, uma PARTE autoriza tdo somente a outra PARTE a processar
os dados fornecidos com o Unico e exclusivo objetivo de desempenhar as obrigagdes aqui
previstas, comprometendo-se a ndo transferir nem de outra forma divulgar tais dados, nem
permitir 0 processamento deles por seus representantes ou quaisquer terceiros, exceto se for
exigido de acordo com a legislacao aplicavel, hipotese em que devera notificar prontamente a
outra PARTE e limitar a extensdo e 0 &mbito de tal transferéncia, divulgacdo ou processamento.

13.6. Quando do término do presente Instrumento, ou mediante solicitacdo expressa de uma
PARTE, a outra PARTE se compromete a cessar imediatamente todo e qualquer uso de tais
dados, devolvendo-os ou, caso ndo seja possivel a devolucdo, descartando-os, destruindo-os ou
tornando-os andnimos de forma permanente.

13.7. Caso a PARTE ndo possa, por imperativo legal, destruir os dados recebidos por este
Instrumento, compromete-se a tomar todas as medidas necessarias para que tais dados ndao sejam
utilizados para nenhuma outra finalidade que ndo seja a decorrente deste Instrumento ou da
legislacdo aplicavel.

13.8. Tendo em vista 0s meios tecnoldgicos disponiveis e a natureza do material a que tem
acesso, as PARTES garantem que adotam medidas fisicas e logicas, de caréter técnico e
organizacional, para prover confidencialidade e seguranca dos dados, a fim de evitar sua
alteracdo, perda, subtracdo e acesso ndo autorizado, bem como a violacdo da privacidade dos
sujeitos titulares dos dados.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - FORO E ASSINATURA

14.1. Para dirimir as duvidas ou controvérsias decorrentes deste CONTRATO que ndo puderem
ser resolvidas amigavelmente pelas partes, fica eleito o foro da Comarca de Campinas/SP, com
rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14.2. Em caso de assinatura digital, quer de todas as assinaturas, quer de parte das assinaturas, as
PARTES, neste ato, declaram admitir e concordar, para todos os fins e efeitos de direito, com a
assinatura digital através da plataforma de assinatura digital, e, em caso de assinatura digital
apenas de parte das assinaturas, admitem e concordam, tambeém, com este modelo hibrido de
assinaturas - assinatura(s) digital(is) e manuscrita(s), pelo que reconhecem, desde ja, a autoria,
validade, eficacia, integridade e autenticidade deste instrumento assinado da forma como se
completar, ainda que sem a aplicacdo de certificado digital.
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14.3. Deverd ser considerada para inicio da vigéncia do presente instrumento, a data da Gltima
assinatura dos representantes legais das PARTES.

Campinas,
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE NOME DA EMPRESA
CAMPINAS
Nome do Representante Nome do Representante
Reitor Cargo
NOME DA EMPRESA FUNDACAO DE
DESENVOLVIMENTO DA UNICAMP
Nome do Representante Nome do Representante
Cargo Diretor Executivo
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ANEXO | — CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO

1 — A primeira avaliacdo da empresa incubada ocorrera até dois meses da data de assinatura do
CONTRATO de Incubacéo. Apos, sera reavaliada a cada 12 meses;

2 — A empresa serd avaliada de acordo com 5 eixos: Empreendedor, Capital, Tecnologia,
Mercado e Gestdo com uma pontuacgéo de 0 a 5 por eixo.

3 — Para célculo da pontuacdo sera realizada uma média dos 5 eixos. A empresa devera obter a
média de pontuacdo igual ou superior a 3 (trés) para graduacao do Programa de Incubacdo.

Acompanhamento Qualitativo Incamp - 5 Eixos a serem avaliados

-

. Perfil Empreendedor (pontuacéo de 0 a 5)
e Cursos de capacitacao empresarial

e Capacidade em gerenciamento de projetos
e Capacidade em planejamento estratégico

e Network

e Visdo integrada

2. Tecnologia (pontuacéo de 0 a 5)

e Patentes e registros de Pl

e Definicéo dos produtos

e Estagio de desenvolvimento do Produto ou servico

e Investimento em P&D e Langamentos de novos produtos

3. Capital — Financeiro (pontuacédo de 0 a 5)

e Faturamento com vendas e servicos

e Estratégia e perfil competitivo de precos

e Planejamento e acompanhamento do fluxo de caixa e controle da receita e dos gastos
e Fontes de recursos e investimentos

e Grau de dependéncia da Incubadora

4. Mercado (pontuacéo de 0 a 5)

e Forca de Vendas e Capacitacéo

e Grau de conhecimento do Mercado e nimero de Clientes por segmento e abrangéncia de
Mercado

e Relacdes e Parcerias com Clientes e Fornecedores

e Grau de Dependéncia de poucos clientes e conquista de novos clientes

e Grau de satisfacdo dos clientes em relagdo a proposta de Valor e P6s-Venda
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. Gestao (pontuacédo de 0 a 5)

Definicdo das estratégias e plano

Inovagdo no processo de gestdo

Conhecimento e Fortalecimento das relagdes na cadeia produtiva e Associacoes
Indicadores de Produtividade e Resultados

Gerenciamento da Marca
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